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■梁美英牧師
道聲出版社

引言

一提及「受託」，很快會令人聯想

與管家、金錢、時間、恩賜有關。在早

期出版的《受託查經課程》開宗明義道

出「受託」的意義：「是一個信徒領受

了上帝在基督裏所賜白白的恩典以後，

在其整個生活上的一種反應。因此，不

單與其崇拜生活和對上帝的信仰有關，

也 包 括 他 與 他 人 的 關 係 在 內 。 」 1所

以，當一個人明白何謂「受託」而履行

上帝的教導，生命就會很不一樣。

何謂「受託」

「受託」，英文是Stewa rd sh i p，

劍橋詞典意謂「某人對某事的管理，

並 控 制 和 組 織」2； 而 希 臘 原 文 是

οικονομια，由οικος和νομος兩字合

成。Οικος是「家」、νομος是「律法

或規矩」的意思。所以，原文的意

義是家庭或家務的管理。3在聖經原

文中，管家及作管家是兩個不同的

字，但字源是一樣的；「管家」這

詞於新約聖經出現十一次4，包括

其中兩次是「作管家」；而和修本聖經5中「作管

家」即有三次；至於「管理」，在和修本聖經就出

現超過八十次。按新約書信來說，我們是上帝百般

恩賜的管家，福音書就強調我們受託的中心乃是基

督自己。受託其實是指我們個人與上帝的關係。6

從舊約來看，受託的精神所在就是全地都尊上帝為

創造主，我們承認上帝的絕對主權，認識到被造之

物本來不過是工具，這又引申「受託」的另一個基

本觀念，就是「負責任的受託」。7在美國信義會的

一份刊物中，解釋何謂「信義人」，其中亦有提及

「信義人」是管家，意思是信義宗的信徒相信凡他

所擁有的，包括生命、健康、財物和能力等，都是

由創造主那裏來。人要學習管理，並且在上帝裏好

好善用。8 因此，我們當尊上帝為聖，好好履行管

家的職分，並為所管理的一切負上責任。

受託與召命

此外，「受託」與召命是相關的。我們一生的

召命，就是回應耶穌救贖的大愛，以生命來榮耀上

帝。履行受託的教導，就是活出每份恩典的意義

（Make Every Gift Count）。上帝給予我們最重要

的恩典是甚麼？就是生命，有基督的生命。雖然在

地上世界生命的長短不是我們可以控制，但要在地

活出每份活出每份恩典恩典的
意義的意義
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上世界活出生命真正的意義，就關乎我們自己

的意願，更重要的是活出有基督的生命，這就

是履行上帝給我們的召命。

從身心靈健康開始

一、如何能使身體健康，是指人與自己的關係。

人是否願意承認自己的限制，懂得自我照顧？

基督徒如何在因履行使命甘願為人犧牲和自我照顧

兩者間取得平衡？其中最大的因素就是要看自己看

得合乎中道。如何能看自己看得合宜，關鍵在於我

們是否捉緊上帝的呼召，就是正確地理解和實踐受

託的生命。

二、如何能使心理健康，是指人與人之間的關係。

作為教師、信徒領袖，與家人的關係尤其重

要。我們是否經常忽略及輕看與家人共聚的時光？

此外，我們是否願意真誠地面對自己的黑暗面，能

勇於請教別人，並從健康的人際關係中彼此支援，

建立健康的心理？

三、如何能使靈性健康，是指人與上帝的關係。

是否常常意識聖靈的帶領？是否清楚知道上帝

給予的召命，並積極忠誠地成為上帝的管家，明白

上帝是掌管一切的主，而我們是祂的僕人和兒女？

靈性健康的關鍵在於我們能正確理解「受託」，知

註釋：

1. 香港信義會受託事工委員會譯，《受託查經課程》，譯自美國

信義會受託部受託查經課程，頁1。

2. 劍橋詞典，https://dictionary.cambridge.org/zht/ 詞典／英語／

stewardship: Someone's stewardship of something is the way in 
which that person controls or organizes it.。（檢索於2021年10月

2日）。

3. 祖文銳著：《受託要道》（香港：道聲出版社，1977），頁4。

4. 芳泰瑞編：《經文彙編》（香港：基督教文藝出版社，1987）

「管家」條目，頁421。

5. 香港聖經公會「網上聖經」《和修本聖經》， 檢索「管家」一

詞，http://rcuv.hkbs.org.hk （檢索於2021年10月2日）。

6. 康多能著，祖文銳、祖運輝合譯：《受託神學》（香港：道聲

出版社，1982），頁22。

7. 同上，頁31。

8. Martin E. Marty, “Who is Lutherans?”（Minneapolis: Augsburg 
Fortress, 1989）, p5.

道上帝比我們所作的工更重要。我們要成為祂的兒

女，無論怎樣忙也不要忘記親近祂。

總結

讓我們先從上帝賜予我們的恩典—「生命」

開始，當生命遇上不同的人與事，以及上帝的呼召

時，我們也能好好活出每份恩賜的意義，使我們不

論在金錢、時間、恩賜等等方面，都能成為一個忠

心的管家。



歷史小背景

自十八世紀中工業革命出現，人類開始懂得善

用工具和機器增加生產力，令經濟不斷發展至今，

帶來社會翻天覆地的改變。與此同時亦因在過程中

燃燒煤碳等化石燃料去產生動力及電力，附之而來

的代價，就產生溫室氣體：二氧化碳（CO2）、甲烷

（Methane）和一氧化二氮（N2O）的大量排放，令

全球整體氣溫上升攝氏一度。過去的三十年，全球整

體碳排放量也顯著增加了百分之五十以上。1

只有攝氏一度多的上升，但在媒體上見到的畫

面，如極端天氣、南北極冰川持續溶化而導致低窪

地區被淹浸，以及其他旱災等等，都是因為溫室氣

體排放過多而引致的連鎖反應。氣候變化的嚴峻形

勢，實在不容忽視！

「如果今天我們要向上帝交賬，特別是在管理

大地環境方面，我們的自我評估會有幾多分呢？」

氣候變化、「碳中和」目標，與我何干？

疫情至今，有不少人思考疫情爆發與氣候變化

是否存在某種關係？去年美國總統選舉之時，拜登

也特別強調需要重返巴黎協定（Paris Accord）（圖

一）；中國亦在不同的氣候峰會提出在二零六零年

或之前實現「碳中和」的目標。

其 實 以 上 是 E S G 概 念 中（ 圖 二 ）側 重 環

境（E n v i r o n m e n t）方面的發展，而對於社會

（Social）及管治（Governance）的發展及考慮亦在

迅速提升。

企業成功的定義已變了！

以往上市企業的成功或許只在乎盈利能力，但

在現今的標準下，在全球環境保護政策推動下，以

及在科技發展及新一代投資族群眼中的綠色經濟

要求下，可持續發展性（Sustainability）及社會責任

（Social Responsibilities）亦十分重要，例如：上市

企業如何能體現性別平等，管理層的種族，男女比

例，如何保持產品安全，避免不當銷售及剝削等等。

總結

這次簡短的分享是想讓大家認識，投資理財

也可以為世界帶來正面的改變。在現今的氣候危

機中，進行投資時不妨多點以ESG概念及條件作考

慮，選擇投資一些能為世界帶來正面影響的企業，

無論股票、債券、基金，甚至存款證。

為主作好管家，管理大地環境要從多角度考

慮，世界將會因我們的行動變得更為美好、更可持

續地發展！

1 資料來源：Better Planet by Mary Wales, 15 Feb 2019; NASA 
Earth Observatory。

-	 聯合國氣候變化綱要公約（UNFCCC）。

-	 巴黎協定於2016年簽署生效。

-	 旨在加強應對全球氣候變化，重申將全球氣溫上升幅度限制在遠低於攝氏

2度的目標，同時努力將升溫幅度限制在攝氏1.5度以內。

-	 巴黎協定要求所有締約方通過「國家自主貢獻」（nat i o na l l y de te rm i ned 

contr ibut ions, NDCs）作出最大努力，並在未來幾年加強這些努力，這包

括要求所有締約方定期報告其排放量和執行工作。

巴黎協定（The Paris Accord）是甚麼？

圖一圖一

資料來源：聯合國資料來源：聯合國

甚麼是環境、社會及管治
Environment, Social, Governance

圖二

環境（E）

環境污染
生物多樣性
氣候變化
砍伐樹林
生態系統服務
能源效益
有害物質
土地退化
資源流失
廢物管理
水荒

社會（S）

客戶滿意程度
保護客戶資料和私隱
多元化社會
平等機會
僱員關係
政府及社區關係
人力資源管理
人權及原住民權利
勞工標準
市場推廣
產品安全及責任
不當銷售
供應鏈管理

管治（G）

問責準則
反競爭行為
審核委員會架構
董事局組成
反貪污
商業道德
行政人員報酬
危機管理
董事局主席的獨立性
繼任規劃
吹哨機制

投資時投資時也能為世界也能為世界
■鄧嘉南弟兄■鄧嘉南弟兄

宏信堂宏信堂帶來正面影響？帶來正面影響？
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「那美好的仗我已經打過了，當跑的路我已經跑

盡了，該信的道我已經守住了。」（提後四7）是保

羅臨終遺言的其中一句。保羅以戰場上的士兵和賽道

上的選手已經努力地打過仗和跑完比賽作比喻，形容

自己一生如何竭力地守護真理，傳揚福音。

人生匆匆數十年，即使長命百二歲，仍是有一個

限期。在我們離開世界後，生命真的就此完結嗎？你

願意延續基督精兵的使命嗎？

你若願意，邀請你將遺產奉獻予教會，既可延續

你的事奉心志去「參與」事工，亦可為在世信徒樹立

美好見證，鼓勵更多人承傳使命。過去，教會曾接受

過肢體的遺產捐獻，以下簡介兩個遺產捐贈方式：

1. 訂立遺囑

你可按照法例規定，訂立一份具法律效力的遺

囑，清楚列明離世後的遺產由何人處理及如何分配

（例如：家人、教會、慈善團體）。在你離世後，遺

囑指明的遺產執行人（executor）須向遺產承辦處提

出遺產承辦申請。視乎遺囑內容的複雜程度，一般申

請需時六個月或以上。申請獲批後，將獲發「遺囑認

證」（Probate），遺產執行人便可按照遺囑的內容將

遺產分配予指定的受益人。

順帶一提，若沒有訂立遺囑，親屬仍須向遺產

承辦處提出遺產承辦的申請，在獲發「遺產管理書」

（Letters of Administration）後，遺產須依照香港法

例去分配給受益人，一般是配偶、子女、父母、兄弟

姊妹。倘若你未有訂立任何有效的遺囑，又沒有法例

所訂明的受益人，你的遺產便屬於政府所有。

2. 人壽保單捐贈

在購買人壽保險時，你只需將教會列為其中一

位保單受益人，並指明有意捐贈保額的百分比（例如

1%），就可以將保單的指定利益捐贈給教會。如已

購買人壽保險，你可通知保險公司，將教會列為保單

受益人之一，並指明有意捐贈的保額比例。在離世

後，受益人毋須申請遺產承辦，只須通知保險公司投

保人已離世，按要求提供相關證明去申領人壽保單的

保額。審批成功後，保險公司會按照保單上訂立的指

示，將金額直接發放予指定人士，省卻了遺產申辦的

時間和爭議。

不論是透過遺囑或人壽保單方式的遺產捐贈，

在離世前，你都可以隨時更改受益人的人選和分配比

例。此外，邀請你將遺產捐贈的安排告知家人和教

會，好讓他們幫助你落實意願。

我們與教會的關係和作基督精兵的決心是沒有時

間界限的。邀請你在比賽結束前作好準備，並在衝線

後換個方式繼續參賽，就讓在天上的祝福地上的，一

同擴展上帝的國度。

（特別鳴謝畫作設計：Sparrow Listens）

  守護摯愛  守護摯愛的的家家
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「香港，還可愛嗎？」講座，「香港，還可愛嗎？」講座，

左起：司徒偉恆弟兄（分享嘉賓）、左起：司徒偉恆弟兄（分享嘉賓）、

張振華監督（講員）及陳健雄弟兄張振華監督（講員）及陳健雄弟兄

（家庭關顧部部長）（家庭關顧部部長）

■陳健雄弟兄
家庭關顧部部長

疫情令生活變得不一樣，香港人的工作、學

習、家庭生活、教會活動都大受影響。本屆家庭關

顧部的工作也需要作出調適，以回應弟兄姊妹的需

要。

一如過往，本部關懷本會退休牧者，雖然本部

婦女團契聯會未能舉辦退休同工茶聚，但仍舊安排向

三十二位退休同工寄發愛心關懷禮物包，傳遞關懷心

意。另一方面，為了支持本會神學教育，婦女團契聯

會將於本年十一月十三日（週六）下午在真理堂舉辦

周年感恩奉獻禮，為神學教育籌款。

雖然防疫需要令實體聚會受限，但無阻弟兄姊妹

學習及交流的心志。本年度家庭關顧部推動「二十一

世紀的獅子山下」專題講座系列，在五月、七月和九

月份舉行三節網上講座，主題包括：「香港，還可愛

嗎？」、「疫境新常態．逆轉見新天」及「逆境家庭

龍門陣」，每場平均出席人數超過三十人，有固定支

持的堂會和參加者。由於疫情未穩定，來年本部會繼

續推動不同家庭主題的網上講座，提供更多交流機

會。

家庭家庭關顧關顧部部

二零二一年舉辦了「如二零二一年舉辦了「如

何選用崇拜詩歌」課程何選用崇拜詩歌」課程

二零二一年「崇拜讀經二零二一年「崇拜讀經

訓練班」的一眾學員訓練班」的一眾學員

■孫秀貞牧師
信徒培育部部長

因著精簡架構，本部現在只設部長和副部長。現

時事工主要包括兩方面：1. 舉辦有關聖樂和禮儀，以

及培訓信徒的講座、訓練班和活動。2. 協助本會詩班

和管弦樂小組的運作。

回應本會的「五年計劃」，首先，建立信徒生命

是重要的，本部一方面舉辧聚會或活動，幫助弟兄姊

妹扎根於上帝的話語，例如：讀經日營、查經講座等

等；另一方面，透過「挪威CONNECT交流計劃」去

培育本會的信徒領袖，方向是擴闊他們的事奉視野，

和激發他們的領導能力。第二，本會的禮儀傳統是寶

貴的，我們要好好傳承。本部繼續舉辦有關聖樂及禮

儀的訓練班，例如：主禮、讀經和節期旗幟製作等

等，讓弟兄姊妹在知識上有更深的體會，在事奉上有

更好的裝備。

本部雖然人數不多，但感恩有總辦的同工幫忙行

政的安排，一起配搭服事，仍有美好的果效。求主使

用本部的事工，叫信徒的生命得到造就，基督的身體

得以建立。

信徒信徒培育培育部部
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工，儘管有許多友善的僱主。然而，現存的僱傭制度

和待遇仍有待改善，好使傭工們能得到更大保障和尊

重。由於本地法例沒有規定外傭的工時，而她們亦

必須與僱主活在同一屋簷下，強迫勞動的情況時有發

生。所謂「強迫勞動」，根據一九三零年國際勞工

組織（ILO）第29號「強迫勞動公約」規定，是指以

懲罰或威脅的方式要求另一方在違背自己的意願下提

供生產及服務。原來「強迫勞動」並不單指向外傭，

亦包括童工、漁工、佃農、人口販運、抵押勞工、債

奴、徵兵制、監獄勞動等，可以說是無一倖免。據一

個國際關注海洋上的非法、不報告和無管制的捕撈活

動（IUU）調查指出，漁工在船上面對「強迫勞動」

的情況非常嚴重，有報導甚至指有漁工不幸喪生。理

論上是先可以將屍體存放於船上的大型冰櫃內，待捕

撈活動完成後，才將屍體運送到其原居地妥善下葬；

但可悲的是船主（僱主）竟將屍體拋入大海，連死者

家人也無法得知其死因及領回遺體。

工作的產生給予人類文明社會發展帶來無限的貢

獻。可惜，人類的貪婪卻蠶食了生產成果，亦造成許

多人生命裏的傷痕及遺憾。昔日，許多來華的傳教士

除了將基督的福音廣傳至大中華、澳門及香港，有一

些更致力參與維護勞動階層的權益及尊嚴。因為他們

相信主耶穌領受和實現的使命之一，就是「傳福音給

關懷外傭關懷外傭系列系列

感恩！暑假期間舉辦了兩次外展，關注點就是在

我們身邊，與我們一起生活的外傭姐姐。「關懷外傭

系列」是一項活動，希望透過外展接觸，嘗試體會工

人姐姐在港的工作與生活，反思如何以耶穌基督的眼

光來看待寄居在我們社會及家庭的人；同時更提醒我

們在廣傳福音，完成主託付的大使命之先，能夠真誠

地以愛待人，了解認識人的需要，而不是僅僅向一個

「福音對象」宣講一番就算！

七月，我們來到元朗市中心，與那些坐在行人

天橋旁和公園裏的外傭姐姐傾談，並送上口罩和關心

問候。九月，我們與基督教勵行會外傭暫居中心的受

助人外出活動，她們來自印尼、菲律賓及印度。在絢

麗的太陽下，大家玩得很投入愉快。由於我們差不多

共聚了大半天的時間，在交流中，我們才察覺到她們

身體上的傷痕，一道道又深又長的瘡疤令人心痛；也

難以想像人性的黑暗，竟造成如此的剝削與虐待。事

實上，多年來接觸這群來自外傭暫居中心的受助者，

她們在港工作所經驗的種種都是以血淚來寫成的。當

我們常常提出薪津的多少如何補貼她們付出或犧牲的

同時，請來閱讀她們的生命故事。的確，她們只是少

數；但在人類歷史中，她們卻承載著昔日「奴隸制

度」下的現代版本。

據統計，現時在港約有三十多萬的外籍家庭傭
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貧窮的人」，而許多工人正是那些貧窮缺乏，無法改

變自己的現狀，也無力團結或組織起來為自己爭取甚

麼的人。因著貧窮，當他們遇上無良的僱主，他們勞

碌的成果最終總是被踐踏，得不到應有的回報；而辛

酸背後更被同胞或社會嘲笑，笑他們太笨，太容易相

基督教勵行會：

外傭服務中心

提供相關法律諮詢、緊急援助服

務、心理輔導及暫居中心

網　　址：外籍傭工-Christian Action (christian-action.org.hk)

法律諮詢：5296 7332　　　暫居中心：2362 1922

白恩逢之家

(The Bethune House)

提供法律及醫療援助、庇護中心及

培訓

網　　址：https://bethunehouse.org/services

查　　詢：2721 3119 

香港基督教青年會：

海外家務助理事工
提供外傭培訓及各類興趣活動 網　　址：https://www.facebook.com/YmcaKursus/

融幼社 (PathFinders)

幫助本港懷孕外傭，讓孩子們得到

保護及尊重、提供預防教育、制定

《養育計劃》、支援僱主

網　　址：https://www.pathfinders.org.hk/zh-Hant/mission-

vision-values

熱　　線：5190 4886

STOP.
政策倡議：保障外傭工作的權益、

提供被人口販賣者之法律支援
網　　址：https://stophk.org/zh/about/who-is-stop

信人。然而，滿有慈悲和憐憫世人的上主卻把他們放

在首位，肯定他們、賜福他們；作為基督的跟隨者，

我們除了避免欺壓弱勢，豈不是更要致力為他們提供

保障，見證我們所信的是一位又公義又慈愛的上帝！
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夫妻在家庭裏如何和諧相處？實在需要有平

等、明白、接納和尊重等元素。這些元素能如何在

家庭財務安排中體現呢？

兩夫妻的經濟安排，令人有很大的疑惑。究竟

是二人成為一體的財政（共產）好？還是經濟獨立

好呢？有中間路線嗎？其實每種形式都各有好處，

要視乎兩個人在結婚之前自己怎樣跟原生家庭在經

濟上連繫與自主，以及婚前有否在財政上達成分配

及共同承擔的共識。 

另外，也要考慮兩人各自的性格，是比較喜歡

獨立運作，需要很多個人的空間和私隱？還是期望

共同擁有、分享，實踐「大同主義」呢？性格上較

為著重相連的人會偏向喜歡共同分享多於各自為

政。 

所以，夫婦二人要平衡各自的原生家庭經驗、

個人性格、習慣，在其上再考慮共同擁有的期望和

計劃。在家庭事務的不同領域上，這個共同性或許

會有分別，例如：二人共有一個聯名戶口，各自把

一部分的收入放進去，一同議定這個聯名戶口會負

責支付甚麼費用，如償還聯名房屋貸款、子女教育

和補習費用、水電媒費、購買超級市場食品費等。

此外，家人的醫療開支和醫療保險也可以在此支

出；還有各自原生家庭的家人所需要的醫療費用，

也可能安排有一部分從這個共同戶口支出。夫婦二

人常有共同的開支，在這個共同戶口中支出，也是

省時省力的。

夫婦可預先協定各人投放入這個共同戶口的收

入比例，例如是收入的六成。雖然兩人收入不同，

但按比例投放就能體現公平性。隨著人工收入、花

紅等的改變，各人可調節投放於這戶口的金額。至

於餘下的四成收入，可成為各自的私己錢，按自由

使用，達到財政獨立。

夫婦二人各自都有存放所謂「私己錢」的戶

口，這個戶口就有獨立性，可以按各人需要使用。

如希望為自己原生家庭的成員，例如：父母支付某

些醫療開支或購買更多保障等，都可以動用這個戶

口的錢。個別私己錢戶口的出現，是希望夫婦都有

用錢的自由度，各人可自行處理，既有彈性和私隱

度，也可提升彼此的尊重感和信任感，減低不必要

的討論和磨擦。

俗語說「講錢失感情」，雖然錢財只是身外

物，但對一個家庭的建立及安穩也有其重要的影

響力。夫婦以平等、明白、接納和尊重為大前提來

商討家庭財務安排，就能除去張力，帶來和諧。

■張頴思博士
真理堂

家庭和諧與財務安排

筆者簡介：張頴思博士，哲學博士（精神醫

學），香港註冊心理學家，香港大學精神醫

學系榮譽助理教授。

8
288期

心
靈
綠
洲



退休的本意是從原有的工作上退下來休息，開

展人生新階段。但面對退休帶來的重大轉變，每個

人的心境都大不相同。

「沒想過我的知識及經驗，突然變得再無用武

之地。」這一番話是來自退休前從事國際企業人才

培訓工作的「金齡圖書館」（Golden Library）計劃

成員，也是筆者聽過不少金齡人士的共同心聲。

社會過往對「老」的理解存有刻板的看法，約定

俗成地認為六十歲退休就是老去，但隨著嬰兒潮出生

的一代步入退休之年，這觀念或應有所改變。他們的

外表及體力普遍上並不顯老，也擁有較高的教育水平

及豐富的人生經驗，除了追求精彩及有質素的下半場

生活之外，亦有不少期盼可以繼續發揮所長、傳承經

驗，活出豐盛而又有意義的第三人生。

我們都傾向用「講故事」來理解人生，筆者十

分慶幸在工作中有機會聆聽不同的金齡人士的生命經

驗。今天回想起來，當中有不少故事也成為自身面對

重大挑戰時的啟發。然而，根據觀察所得，部分人的

退休生活與前半生出現割裂，從工作崗位上退下來

後，面對生活環境及空間的改變而「失語」，其中的

原因是找不到平台可以繼續「善用」自己的經驗，因

而少有回望及整理上半生經歷的機會。

受到源自丹麥哥本哈根的真人圖書館啟發，由

二零一五年開始，金齡薈推行「金齡圖書館」計

劃，以真人圖書館方式，凝聚來自不同職業的剛

退休人士，協助他們整理自身的經歷成為「真人

書」，並與中學生分享，鼓勵和啟發他們更主動去

思考未來。計劃團隊有超過七十位來自四十多個職

業的金齡人士參與，至今已服務超過四十間中學，

約六千一百位學生。九成以上參加者表示活動有助

他們拓闊對職涯選擇的認識及啟導方向。

人生每個階段的轉換，都需要提前開始做準備

才可順利過渡。「金齡圖書館」是一個生命影響生

命的雙向歷程，在過程中金齡人士可以認識到一群

志同道合的朋友，拓寬社交圈子；在與青少年分享

及交流的時候，也可以回顧自己的前半生，為精彩

的下半場做好準備。

以下是部分參加「金齡圖書館」的退休人士的

分享：

「每講一次受挫折的故事，人就愈覺得輕盈，

好像進行了一次自我療癒的旅程，讓我放下！」

「感謝真人圖書館這個平台，讓我有一個『助

人自助』的機會，不單可以與同學們分享自己的經

歷，也讓自己從另一角度觀看周邊的事和人，沉澱

一下，思考人生。」

「這是一個很值得推動和鼓舞年青人的真人書

活動，很感謝大家的付出，和大家一起，使我感覺

到很有力量地為社會出一分力。」

■陳志強先生
本會金齡薈服務主任

「金齡圖書館」現正招募

「真人書」，如有興趣歡迎

瀏覽以下網頁：

https://bit.ly/3hEgjkR

以「真人書」以「真人書」
開啟精彩人生下半場開啟精彩人生下半場

金齡圖書館金齡圖書館──
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人事策劃部

1. 平安堂於11月1日起召聘劉立仁弟兄為傳道同工。

2. 平安堂於11月1日起召聘梁華廣牧師為堂主任。

信徒培育部

《荒野中的榮光—路加福音聖誕詠》

（與「譜頌音樂」合辦）

簡介：「譜頌音樂」以路加福音第二章設計了一場

聖誕詠歌述敬拜，分為經文詠唱和會眾詩兩

部分，重現聖經中的場境與氣氛。

日期：2021年11月12日（五）

時間：晚上8:00

地點：本會天恩堂（葵涌葵盛圍364號）

譜頌音樂網站：www.ahm.org.hk

家庭關顧部

婦女團契聯會「第四十四屆感恩奉獻禮」

日期：2021年11月13日（六）

時間：下午2:00-4:00

地點：本會真理堂（油麻地窩打老道50號）

內容：信息分享，為神學教育奉獻

奉獻方法：	請將支票（抬頭「基督教香港信義會婦

女團契聯會」）寄交油麻地窩打老道

50A信義樓4樓，或直接存款入渣打銀

行戶口（帳號：405-2-1652405）

查詢：2388-5847（總辦事處王小姐）

大眾傳播部

道聲出版社

1. 本社最新出版：《信徒箴言2022》、《道聲月曆

2022》、《耶穌是道路、真理、生命》及《有型有

格：兒童品格教育》，書籍可到本社書局及網上書

店https://taosheng.boutir.com/購買。   

2 .  兒童崇拜教材系列《童心飛躍：信仰互動教

材》十二套48本已經全部出版，歡迎全套購買，

優 惠 8 5 折 。 如 需 提 供 導 師 訓 練 ， 請 直 接 致 電

2388-7061查詢。其他詳情及使用方法請瀏覽：  

https://childbook.hk/childrens-worship/。

3. 歡迎各堂會與本社聯合舉辦讀書會或幼兒繪本

話劇活動，請致電2388-7061向拓展部查詢。歡迎

以直接奉獻方式繼續支持我們的出版。詳情參閱：

http://bit.ly/3qx0Sgq。

請掃描下列二維碼獲取本社最新消息。

社會服務部

敬老護老愛心券2021

本部訂於2021年10月30日至11月28日進行

「敬老護老愛心券2021」慈善籌款活動，義賣「愛

心券」（每張定價為$20），為本機構長者服務籌

募經費。現誠邀社會各界好友踴躍認購及支持，如

欲查詢或購買，請致電3692-5468。

堂會召聘
堂會 職位

1. 活靈堂 傳道同工

2. 中心堂 牧師／傳道同工
3. 恩澤堂 主任牧師及福音幹事

4. 信望堂
主任牧師／傳道同工及

半職福音幹事
5. 宏信堂 牧師／傳道同工
6. 福樂堂 傳道同工
7. 錦上生命堂 牧師／傳道同工
8. 永恩堂 傳道同工
9. 元光堂 傳道同工
10. 鑽石堂 傳道同工
11. 信恩堂 傳道同工
12. 深信堂 牧師／傳道同工
13. 救恩堂 主任牧師
14. 葵恩堂 主任牧師／傳道同工
15. 天耀生命堂 傳道同工
16. 榮光堂 傳道同工
17. 青衣靈匠堂 傳道同工
18. 元朗生命堂 幹事
19. 沐恩堂 幹事

詳情請瀏覽本會網頁，或掃描 QR 碼觀看。

召聘所收集的資料只供招聘用。10
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海外宣教部

金邊堆谷信義中心（LOC）十週年感恩聚會

影音產品低至5折
全場禮品88折

（公價貨品除外）

28/11    - 07/012021 2022

優惠只限門市
編者話

聖經《彼得前書》四章10節教導我

們要活出每份恩賜的意義：「人人要照

自己所得的恩賜彼此服事，作上帝各種

恩賜的好管家。」今期嘗試與大家一起

先了解何謂受託及召命與生命的關係，

鼓勵大家以建立健康的人與己、人與

人、人與上帝的生命關係，開始學習做

一個忠心的管家；然後再一起認識投資

能為世界帶來甚麼正面影響；最後一同

思考為自己及早預備遺願清單，延續事

奉心志，換個方式繼續活出使命，祝福

別人，亦可省卻遺產爭議。
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今期《信義報》的主題是「持家有道」，從不

同角度探討怎樣建立幸福的家庭，而我想分享聖經

怎樣闡釋人和家庭的關係，特別是人要生活幸福，

要從家庭開始。

很多人都追問人生怎樣才可以幸福，當然這牽

涉很多事情，但總會有一些重要和基礎的因素，我

相信這就是家庭因素；我用另一個說法大家可能更

容易掌握，假如一個人生意失敗，或是身體有疾

病，如他有一個幸福的家庭，以上這些都只是人生

的一部分際遇，是較容易度過的；但如果他連家庭

也破散，家中各人老老嫩嫩都離他而去，那這個人

還有甚麼值得再拚搏呢？

上帝造人，沒錯是一個個體，但上帝置放人的

出生是在一個家庭內，通常有父有母和兄弟姊妹，

或者也有上一代祖父母、外祖父母的同在；上帝安

排人在家庭中出生、成長、學習、盡孝、感受親

情，到生育及栽培下一代。人以家庭為成長核心，

在此建立良好的品格和修養，長大後再輔以事業所

得的報酬，發揮自己的才幹。隨後保護愛惜家人，

最後推己及人，將自己貢獻給他人和社會。這是創

世記一章1節至二章4節的主題，百讀不厭。

我們牧養群羊，祝福群羊生活美滿幸福，不是

訓練他「只」曉得跟從教會的活動，而是教導他在

家庭中成長這個聖經道理，著他好好照顧上一代，

人生怎樣才可以幸福人生怎樣才可以幸福——

家庭生活家庭生活
服侍同輩家人，互勵互勉，分享福音，帶領家族新

生一代勇敢和智慧地生活，我們要建立群羊同時在

家庭和教會中好好生活。

近代個人主義興起，伴隨著消費主義和科技發

展，產品日益漂亮吸引，再加上香港身處經貿社會

的上層，容易賺取財富；最後加上市場主導，市場

會將人的專注力由個人家庭轉向個人消費，消費市

場無窮無盡地以新穎新鮮的玩意來勾引人離開家庭

陣地，引誘人追求個人喜好興趣消費。但大家都知

道，過眼雲煙之後，幸福其實不是消費，而是和你

的家人分享生活。

世界上最偉大的事情通常都是免費的：日出、

日落、下雨、行雲、月圓月缺，如果你明白這個

道理，你就會發現不斷購物嗜食其實真的是俗不可

耐。家庭中偉大的事情就是夫妻之愛、父母子女、

兄弟姊妹之親情，出於天生自然，只需要耐性、細

心欣賞領悟、珍惜和付出行動，人生是非常幸福快

樂的。

另外，本會家庭關顧部每年舉辦不同的聚會，

都是鼓勵本會信徒更著重家庭的健康，鼓勵大家

多多參與，持續學習在家庭中不同的相處技巧和方

法，日子有功，一定會有長進，祝福大家家庭幸福

美滿。
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